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Université de Genève – Faculté de médecine
Evaluation par le département des éléments du CV pour une nomination ou promotion au titre de professeur-e associé-e

Nom du ou de la candidat-e : 


	Critère
	Atteint
	Explication si non atteint

	Résultats de la recherche
Ligne de recherche clairement identifiable, avec au moins trois articles signés en dernier/ère (ou premier/ère) auteur-e et/ou auteur-e d’innovations dans le ou les domaine(s) d’expertise mentionné(s).
	
	

	Auto-évaluation
Accomplissements sur le plan de la recherche de base et/ou clinique (citations dans des revues, utilité dans les soins, …) en cohérence avec le descriptif de l’auto-évaluation.
	
	

	Bourses et fonds de recherche
Financement actuel par un fonds compétitif.
	
	

	Plan de recherche
Etabli sur l’expérience de recherche, original et réalisable sur le délai du mandat.
	
	

	Collaborations scientifiques
Perspectives de collaborations intra ou extra muros grâce aux projets proposés.
	
	

	Supervision scientifique et mentorat
Au moins quelques activités de soutien et d’encouragement à la carrière, au moins une direction de thèse terminée.
	
	

	Heures d’enseignement
Enseignement pré-gradué et post-gradué structuré de 30 heures dont 15 heures pré-grade au moins.
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